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Presidente
Rafael Sánchez de Puerta

Estimados socios:

Un año más abordamos nuestra
asamblea general en la que hacemos
balance de nuestra Federación, al
tiempo que aprovechamos para
analizar la situación de nuestro sector y
poner de manifiesto las principales
inquietudes y propuestas de mejora.

Carta del Presidente

Por esto, es importante la presencia de todas las cooperativas, así como las
aportaciones que podamos poner de manifiesto. 

Pero al margen de lo material, también la Asamblea nos ofrece la oportunidad de ser un
acto de convivencia en el que además de saludarnos, nos permita estrechar nuestras
relaciones, conocernos mejor, y ofrecer una oportunidad para intercambiar experiencias.
En definitiva, fortalecer nuestras relaciones tanto humanas como empresariales.

Y es que no debería haber mayor aliado de una cooperativa que otra cooperativa, algo
que por desgracia no siempre ocurre, pero sobre lo que hay que seguir trabajando para
que sea una realidad.

Por todo esto, vaya por delante mi mayor agradecimiento por vuestra asistencia, así
como por vuestra participación y aportaciones en esta Asamblea, y en cuantos actos
convocamos, en las que siempre contamos con la presencia de vuestras cooperativas.
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Quiero aprovechar para agradecer el trabajo realizado por los miembros del Consejo de
nuestra Federación y por supuesto, de nuestros trabajadores, verdadero motor de la
Federación, a la que dan vida con sus actividades y con su contribución en la solución de
cuantos problemas surgen en las cooperativas, al tiempo que ayudan a mejorar y
estrechar las relaciones entre ellas.

Además de todo esto, nuestra Federación nos tiene que servir para abordar los grandes
retos que tenemos por delante y que nos afectan de manera importante.

En primer lugar, y fundamentalmente desde Córdoba, tenemos que hablar del reto del
agua. Tenemos que reivindicar agua para nuestra provincia, que siendo la que con
diferencia más agua acumula y por consiguiente aporta a Andalucía, es la que sin
embargo cuenta con menor superficie regable.

Acabamos de pasar dos años de extrema sequía que ha comprometido de manera
importante la viabilidad de nuestra agricultura de secano. Pero este, por desgracia, no es
un episodio aislado sino que cada vez es más frecuente y condiciona nuestro futuro.

Ante esta realidad no nos podemos conformar, ya que de hacerlo, estaríamos
condenando al abandono de nuestros secanos. Si hablamos por ejemplo de olivar de
secano, todos somos conscientes de que será imposible que compita con la nueva
olivicultura, y lo mismo ocurre con el resto de los cultivos de secano. Esto nos ha
obligado a que el agua se haya convertido en nuestra principal reivindicación.

El segundo gran problema es la disponibilidad de mano de obra. No es concebible que
con el paro declarado no se disponga de mano de obra para el campo. Tenemos muchos
inmigrantes con los que no podemos contar para trabajar por limitaciones burocráticas.
Y por esto tenemos que acudir a contrataciones en otros países con enorme esfuerzo
administrativo y económico por lo que supone el proceso de selección en origen, coste
de transporte, dificultades de alojamiento, formación, etc.

Desde la Federación lo estamos organizando. No es fácil ni barato, pero la necesidad y la
urgencia nos obliga y por eso pedimos a las administraciones su mayor colaboración y
apoyo.
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El tercer gran reto es el de defender el precio de nuestros productos. Constantemente
vivimos importantes crisis de precios en los distintos sectores. Ahora les ha tocado al cereal
y al aceite de oliva. En otros momentos fueron la leche, el vino, los cítricos, productos
cárnicos, etc. Ninguno está exento de padecer estas crisis, pero también es verdad que lo
padecen en menor medida los sectores más organizados. Y por eso las cooperativas
tenemos la responsabilidad de aportar todo lo que podamos en este sentido, trabajando por
el aumento de la dimensión empresarial y por incorporar valor de la industrialización y
comercialización de nuestras producciones. Y el mejor ejemplo en el que inspirarnos en
Córdoba es en una cooperativa como Covap que ha conseguido dar rentabilidad y
estabilidad a los ganaderos de nuestra provincia, que sólo han podido sobrevivir gracias a la
existencia de esta gran cooperativa. Sirva este como el mejor modelo a seguir y que
deberíamos reproducir en el resto de los sectores.

Esperando que la asamblea sea de vuestro agrado y reiterando mi agradecimiento por
vuestra participación, recibid mis más cordiales saludos.



Órganos de
Gobierno

Es el órgano de participación y representación
que garantiza la comunicación permanente
entre las cooperativas asociadas y los
órganos directivos de Cooperativas
Agroalimentarias de Córdoba. 

Esta comisión ejerce funciones de consulta,
debate y seguimiento de las principales
acciones y decisiones adoptadas por la
organización.

Presidencia

Rafael Sánchez de Puerta Díaz 
( Oliv. Cerealista Ntro Padre Jesus S.Coop.And)

Vocales

David Chao Martínez ( Coop. Regantes de Palma del Río S.Coop.And)
Javier Alcalá de la Moneda Garrido (Oliv. Ntra. Guadalupe S.Coop.And)
Francisco de Mora Pérez (Olivarera de Lucena, S.Coop.And)
Isidoro Serrano González (Virgen del Campo S.Coop.And)
Francisco Serrano Osuna ( Almazaras de la Subbetica S.Coop.And)
José Luis Toledano Rodríguez (Santa Mariana de Aguas Santas S.Coop.And)
Francisco Fernández Jurado (Vit. La Unión de Montilla S.Coop.And)
José García Cabello (Olivarera del Guadiato S.Coop.And)

Comisión de Delegados 

Secretaría

Juan Rafael Leal Rubio( S.Coop.And. COVAP)
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La Comisión de delegados ha mantenido una actividad
constante, celebrando un total de ocho reuniones ordinarias
a lo largo del año 2024. 

Reuniones mantenidas por el Consejo de Delegados 
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En estas sesiones se han abordado asuntos estratégicos, se han evaluado los
resultados de los distintos departamentos técnicos, y se ha dado voz a las necesidades,
propuestas y experiencias de las cooperativas de base, manteniendo una dinámica de
trabajo abierta, participativa y propositiva.

Representantes Sectoriales

Cada representante actúa como portavoz y
enlace entre las cooperativas de su sector y
la organización, canalizando inquietudes,
propuestas y contribuciones técnicas en los
distintos espacios de diálogo y planificación
estratégica.

La designación de estos representantes
responde a criterios de experiencia,
conocimiento del sector y representatividad
territorial, garantizando una cobertura
transversal de las producciones
cooperativas cordobesas.
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Representantes sectoriales

Aceite de oliva
José Luis Toledano Rodríguez

Aceituna de mesa

Francisco de Mora Pérez

Cultivos herbáceos

David Chao Martínez

Frutas y hortalizas

José María Corredera Romero

Orujo

Francisco Serrano Osuna

Ovino de carne

Antonio Arévalo Vaquero

Ovino de leche

Pilar Gómez Fernández

Piensos

Juan Rafael Leal Rubio

Porcino ibérico

Antonio Jesús Torralbo Buenestado

Secciones de crédito

José Ramírez Zamorano

Suministros

María del Carmen Jiménez Rodríguez

Vacuno de carne

José Ramón Montoya Benéytez

Vacuno de leche

Miguel Rodríguez Fernández

Vino

Antonio López Pérez-Barquero
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Resultados y Cifras Clave
El ejercicio 2024 ha reflejado con claridad el dinamismo y la relevancia económica de
las cooperativas agroalimentarias de la provincia de Córdoba. A pesar de un contexto
marcado por la incertidumbre climática y la presión normativa, las cifras globales de
actividad confirman la solidez del modelo cooperativo en nuestro territorio.

A través del análisis de los datos económicos del censo y de la actividad desarrollada
por las cooperativas asociadas, se extraen conclusiones que permiten valorar con
precisión el impacto real del modelo cooperativo en la economía provincial.

El análisis agregado por sectores productivos evidencia la centralidad de determinadas
actividades y la contribución diversificada de otras. Los sectores que concentran la
mayor facturación en Córdoba son:

Facturación por Sector Productivo

VOLUMEN DE FACTURACIÓNSECTOR

689.787.588,91 €

261.935,95 €

ACEITE OLIVA

FORRAJES DESHIDRATADOS

51.115.789,91 €

204.733.062,00 €

11.811.007,62 €

29.140.849,41 €

ACEITUNA MESA

PIENSO

VINO

HORTOFRUTICOLAS

0,00 €ALGODÓN

104.717.930,37 €

11.411.532,76 €

2.033.807,85 €

SUMINISTROS

CITRICOS

FRUTAS DE PEPITA 

1.509.190,90 €FRUTAS DE HUESO

3.289.598,49 €FRUTOS SECOS

109.956.842,14 €

36.417.878,16 €

487.571,85 €

ORUJO

HERBACEOS

FLORES Y PLANTAS



VOLUMEN DE FACTURACIÓNSECTOR

67.215.642,49 €

57.919.862,15 €

VACUNO CARNE

PORCINO IBERICO

371.116.153,75 €

45.730.168,88 €

0,00 €

8.908.804,79 €

VACUNO LECHE

OVINO CARNE

CAPRINO CARNE

CAPRINO LECHE

5.720.480,21 €OVINO LECHE

0,00 €

11.411.532,76 €

2.033.807,85 €

AVICULTURA

OTROS

AGRICULTURA ECOLÓGICA 

1.822.789.650,66 €TOTAL

ACEITE OLIVA
37.8%

VACUNO LECHE
20.4%

PIENSO
11.2%

ORUJO
6%

SUMINISTROS
5.7%

VACUNO CARNE
3.7%

PORCINO IBERICO
3.2%

ACEITUNA MESA
2.8%

HERBACEOS
2%
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Comparativa General por Sector Productivo

Una visión complementaria puede observarse a través del gráfico de barras que recoge, de
forma comparativa, todas las categorías del censo 2024, desde las de mayor volumen
hasta las más incipientes o en desarrollo.

Este análisis permite:

Identificar
oportunidades de
diversificación o
especialización.

Detectar
actividades con
valor añadido
emergente 

Visualizar sectores sin
actividad declarada en

2024, pero con
posibilidad de

activación futura bajo
estructuras

cooperativas.
 

0

100000000

200000000

300000000

400000000

500000000

600000000

700000000

AGRICULTURA ECOLÓGICA
OTROS

AVICULTURA
OVINO LECHE
OVINO CARNE

PORCINO IBÉRICO
CAPRINO LECHE
CAPRINO CARNE
VACUNO LECHE
VACUNO CARNE

FLORES Y PLANTAS
HERBÁCEOS

ORUJO
FRUTOS SECOS

FRUTAS DE HUESO
FRUTAS DE PEPITA

CÍTRICOS
SUMINISTROS

ALGODÓN
PIENSO

FORRAJES DESHIDRATADOS
HORTOFRUTÍCOLAS

VINO
ACEITUNA MESA

ACEITE OLIVA

6680141.29
2823810.76

5720480.21
45730168.88

57919862.15
8908804.79

371116153.75
67215642.49

487571.85
36417878.16

109956842.14
3289598.49
1509190.90
2033807.85

114115326.72
104717930.37

204733062.00
261935.95

29140849.41
11811007.62

51115789.91
689787588.91

VOLUMEN DE FACTURACION POR SECTORES 
Datos Obtenidos Censo 2024 - Valores en €
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Facturación Total por tipología de Cooperativa

La facturación conjunta de las cooperativas asociadas, según datos del censo 2024,
asciende a 1.822.789.650,66 €, lo que refleja una alta capacidad de generación de valor en
el territorio, incluso en un contexto de incertidumbre climática y normativa. Este volumen
económico evidencia la importancia del cooperativismo como motor del desarrollo rural,
sostenibilidad agraria y fijación de población.

Del total, el 94 % corresponde a cooperativas de primer grado (1.713.761.233,16 €),
integradas directamente por agricultores y ganaderos. Estas son las que realizan la
producción, comercialización o transformación de sus productos de forma directa.

El 6 % restante lo representan las cooperativas de segundo grado (109.028.417,50 €),
formadas por cooperativas de primer grado que se agrupan para ofrecer servicios
conjuntos, transformación industrial o comercialización agrupada.

VOLUMEN DE FACT. POR TIPOLOGIA DE COOPERATIVA
Datos Obtenidos Censo 2024

COOP. 1º GRADO
94%

COOP. 2º GRADO
6%
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Eliseo Trinidad Sanjosé
Responsable de la gestión general, coordinación de
los servicios técnicos y de la estrategia operativa.
Ha mantenido la interlocución permanente con el
Consejo Rector, administraciones públicas y otros
agentes del sector agroalimentario. 

Integrada por profesionales que aportan
experiencia y especialización en áreas clave para la
competitividad y sostenibilidad de nuestras
cooperativas:

Gerencia

ORGANIGRAMA Y
EQUIPO TÉCNICO

Área Técnica

La estructura organizativa de Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía – Córdoba
está diseñada para garantizar una atención eficiente, especializada y cercana a las
cooperativas asociadas. Esta estructura combina un equipo técnico profesional
altamente cualificado con una red de colaboradores que permiten una cobertura
integral de las distintas áreas de trabajo, tanto a nivel técnico como administrativo.

A lo largo del año 2024, el equipo ha trabajado de forma coordinada para hacer frente
a los numerosos retos que ha presentado el ejercicio, entre ellos: la gestión de ayudas
públicas, la adaptación normativa, el fomento de la innovación y la sostenibilidad, y el
acompañamiento a los órganos de gobierno y base social de las cooperativas.

Eliseo Trinidad Sanjosé
Coordinación de servicios técnicos y proyectos de I+D+i.
Francisco José Gómez Sánchez
Técnico de proyectos agropecuarios, medioambiente, energéticos, ayudas, balsas,
efluentes y proyectos de I+D+i.
Alicia Aguilera Granados
Asesoramiento y seguimiento en materia de PAC, así como asesoramiento a
explotaciones, ayudas a maquinarias y otros. 
Ignacio Cañete Manzanares
Apoyo en asesoramiento y seguimiento en materia de PAC y ayudas. 



Un pilar esencial para la gestión interna, atención a
las cooperativas y soporte a los distintos
departamentos técnicos. Está compuesto por:

Entidades Colaboradoras

AGROFORMA S.L.

Empresa de servicios técnicos y
formación agraria, que colabora con
nosotros en actividades formativas,
jornadas divulgativas y proyectos de
innovación en el medio rural.

SSER S. Coop. And.

Cooperativa especializada en la
tramitación de ayudas, gestión de
expedientes PAC y asistencia técnica
a explotaciones agrarias y ganaderas.
 
Clave en la ejecución de servicios
externalizados en materia de ayudas,               
formación y asesoramiento técnico. 

Además del equipo técnico y administrativo interno, Cooperativas Agroalimentarias de
Córdoba cuenta con la colaboración habitual de dos entidades especializadas que
refuerzan el alcance operativo de la organización:

M.ª Dolores Criado Reyes
Servicio contable, formación, Registro de cooperativas y coordinación de SSER. 

Josefina García Rivera
Gestión de ayudas, proyectos de economía social, coordinación de AMCAE y
seguimiento administrativo de proyectos.

Susana Barragán Bustillo
Apoyo administrativo general, archivo y gestión documental.

Área Administrativa
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SERVICIOS PRESTADOS

01

04

02

05

03

06

La diversidad de los sectores cooperativos representados ha exigido una
intervención transversal, con un equipo técnico y administrativo preparado
para asumir expedientes complejos, anticiparse a cambios normativos y
acompañar a las cooperativas en la toma de decisiones estratégicas.

PAC y Ayudas 

Tramitación de
Explotación

Ayudas al
Asesoramiento 

Formación

Ayudas a la
Modernización

Igualdad

Durante el año 2024, Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía – Córdoba ha
mantenido una intensa actividad técnica, formativa y de asesoramiento, consolidando
una oferta de servicios orientada a dar respuesta a las necesidades específicas de sus
cooperativas asociadas.

Estos servicios abarcan desde la tramitación de ayudas públicas hasta el
acompañamiento técnico especializado, pasando por la formación, el impulso de la
igualdad y el relevo generacional, la consultoría agroindustrial, la implementación de
proyectos de sostenibilidad y energía, y el cumplimiento normativo en diversas materias.

A continuación, se detallan los principales servicios ofrecidos:
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Uno de los pilares fundamentales de la actividad de la organización es la tramitación y
seguimiento de ayudas públicas, con especial atención a la PAC. En la campaña 2024
se han tramitado en la provincia de Córdoba un total de 22.653 expedientes, lo que
supone el 29,1 % del total gestionado por Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía.

Desde la oficina provincial se ha prestado el siguiente apoyo:

Coordinación del personal técnico de las cooperativas que colaboran en la
tramitación.
Formación continua sobre normativa y procedimientos.
Resolución de dudas y actualización normativa.
Revisión y validación de expedientes en curso.
Interlocución directa con la Delegación Territorial de Agricultura de Córdoba.
Defensa de expedientes en casos de incidencia o problemática técnica.

PAC y Ayudas

Además, a través de la colaboración con SSER S. Coop. And., se han tramitado:

212 expedientes PAC
21 cesiones de derechos
Total: 233 actuaciones
Se han gestionado entre 20 y 30 alegaciones SIGPAC y administrativas.

La tramitación exige un seguimiento anual exhaustivo, atendiendo controles de
condicionalidad, controles administrativos, controles de campo y sistemas de
monitoring, que requieren experiencia, capacidad de respuesta y actualización
normativa constante.
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Durante 2024, se han gestionado 126 expedientes de asesoramiento en Córdoba, con
las siguientes actuaciones destacadas:

Coordinación de los técnicos responsables.
Justificación documental en la plataforma de la Junta de Andalucía.
Resolución de dudas y asistencia técnica.
De esos 126, 42 expedientes fueron tramitados desde la oficina provincial, a través
de SSER.

Ayudas al Asesoramiento (líneas olivar y no olivar)

El equipo de Cooperativas Agroalimentarias de Córdoba ha desarrollado un papel
relevante en la gestión de esta línea estratégica de apoyo a las inversiones:

Se han presentado 311 solicitudes desde Coop. Agroalimentarias de Córdoba.

Se ha ofrecido asistencia técnica en:
Difusión normativa.
Formación para técnicos.
Coordinación provincial.
Revisión técnica de expedientes.

Desde SSER se han tramitado 38 expedientes, y se mantiene seguimiento activo
para atender requerimientos de subsanación, informes complementarios o
resoluciones administrativas.

Ayudas a la Modernización

Se han realizado también trabajos de tramitación y seguimiento de solicitudes de
calificación como explotación prioritaria, en colaboración directa con los titulares de
las explotaciones y la Administración competente.

Tramitación de Explotación Prioritaria



Formación

La formación ha sido un eje transversal en la estrategia de trabajo de 2024. Se ha
diseñado un plan de formación a medida, orientado a:

Consejos rectores.
Socios y socias de cooperativas.
Personal técnico y administrativo.

Las líneas de actuación han incluido formación sobre:

Igualdad de género y liderazgo femenino.
Relevo generacional y emprendimiento juvenil.
Buenas prácticas en sostenibilidad y medioambiente.
Normativa agraria y cooperativa.
Gestión empresarial, comercialización y nuevas tecnologías.

Acciones realizadas:

Formación bonificada (FUNDAE): 6 cursos.
Programa Caixa para jóvenes: 1 curso y 3 actividades específicas.
Jornadas de difusión del cooperativismo: 8.
Formación propia organizada desde la oficina provincial: 6 cursos.
Formación IMIO (Instituto de la Mujer): 1 curso.
Formación específica para socias de AMCAE: En distintos municipios de la
provincia.

En el marco del trabajo con AMCAE-Andalucía, se han desarrollado iniciativas
concretas para promover la participación de la mujer en los órganos de dirección
cooperativa, así como su capacitación profesional y técnica:

Códigos de Buenas Prácticas elaborados: 5
Plan de Igualdad elaborado: 1
Jornada destacada: Jornada AMCAE en Los Llanos de Don Juan 

Igualdad
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A lo largo del año 2024, Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía – Córdoba ha
reforzado su compromiso con la innovación y el impulso de la economía social como
elementos estratégicos para la transformación del sector agroalimentario además de
trabajar en Grupos Operativos potenciando la innovación de los grupos de trabajo. Bajo
esta línea de trabajo, se han desarrollado y ejecutado numerosos proyectos
cofinanciados por la Dirección General de Economía Social de la Consejería de Empleo,
Empresa y Trabajo Autónomo, en el marco del “Programa de Apoyo a la Promoción y el
Desarrollo de la Economía Social para el Empleo”.

Dichos proyectos han estado estructurados en torno a tres líneas principales de
actuación:

PROYECTOS DE I+D+I Y
ECONOMÍA SOCIAL

Difusión y Promoción de la
Economía Social

Línea 2

Fomento del Emprendimiento
Social

Línea 3

Innovación y Competitividad
Empresarial de la Economía
Social

Línea 4
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Esta línea se ha centrado en sensibilizar y dar a conocer el modelo cooperativo y los
principios de la economía social entre distintos públicos estratégicos: escolares,
alumnado de formación profesional, jóvenes y sociedad civil en general.

Proyectos realizados:

Fondos de formación: 4 expedientes.
Proyecto Colegios: 5 expedientes de actividades con escolares.
Proyecto Institutos: 3 expedientes orientados a estudiantes de secundaria.
Jornadas sobre Economía Social: 6 expedientes desarrollados en distintos
municipios.
Proyecto Hostelería: 1 expediente de formación específica.
Proyecto Jornadas (complementarias): 6 expedientes adicionales para formación
técnica en cooperativismo.

Estas acciones han contribuido a fortalecer la imagen del modelo cooperativo como
generador de empleo, innovación y cohesión social en el entorno rural.

Línea 2: Difusión y Promoción de la Economía Social

Esta línea ha promovido la participación de la juventud en iniciativas de autoempleo,
liderazgo cooperativo y relevo generacional, facilitando el conocimiento de los valores
cooperativos y el funcionamiento de las entidades de economía social.
Proyectos ejecutados:

Proyecto Universitarios: 1 expediente, vinculado a acciones informativas y de
promoción del modelo cooperativo en el entorno universitario.
Proyecto Campus de Jóvenes: 4 expedientes desarrollados en formato intensivo,
donde participaron jóvenes cooperativistas, técnicos y alumnado de FP agraria.
Proyecto FP Dual: 1 expediente centrado en la integración de prácticas formativas en
cooperativas asociadas.
Proyecto Intercambio de Jóvenes: 1 expediente que ha permitido la participación de 4
jóvenes en experiencias cooperativas en otras provincias.
Proyecto Códigos de Buenas Prácticas: 2 expedientes dirigidos al desarrollo de
metodologías replicables en participación, igualdad y sostenibilidad dentro de las
cooperativas.

Estas acciones han contribuido al fomento del relevo generacional, al empoderamiento
juvenil y al conocimiento activo del cooperativismo por parte de los futuros profesionales
del sector.

Línea 3: Fomento del Emprendimiento Social



Bajo esta línea se han ejecutado proyectos orientados a la mejora de la eficiencia,
sostenibilidad y competitividad de las cooperativas de Córdoba, abordando tanto
aspectos medioambientales como energéticos y organizativos.

Proyectos ejecutados:

Proyecto de Sostenibilidad: 4 expedientes centrados en buenas prácticas agrícolas,
eficiencia de recursos y economía circular.

Proyecto de Huella de Carbono / Huella Hídrica:
Huella de Carbono: 1 expediente.
Huella Hídrica: 3 expedientes.
Estudio de Explotaciones: 1 expediente asociado al impacto ambiental y
optimización de procesos agrarios.

Proyecto de Eficiencia Energética: 3 expedientes relacionados con diagnósticos
energéticos y optimización de instalaciones.

Proyecto de Energía Fotovoltaica: 7 expedientes que han promovido la instalación y
estudio de viabilidad de autoconsumo en cooperativas agroindustriales.

Proyecto de Optimización Energética: 2 expedientes adicionales, focalizados en
ahorro económico y eficiencia técnica en procesos industriales.

Línea 4: Innovación y Competitividad Empresarial de la
Economía Social
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Se han ejecutado proyectos orientados a la mejora de la eficiencia, sostenibilidad e
innovación en el sector olivarero.

Proyectos ejecutados:

Proyecto Valorización y Reciclado de Masas Desecadas de Almazara en suelos de
Olivar: Beneficios Agronómicos y Medioambientales.

Proyecto Olike, Mejora económica y ecológica del proceso de Cocción de la
Aceituna de Mesa.

Estos proyectos, gestionados de forma rigurosa y con la colaboración de las
cooperativas implicadas, han supuesto una inversión significativa de tiempo y recursos
que se traduce en un refuerzo real del cooperativismo como motor de desarrollo
sostenible y equitativo para la provincia de Córdoba.

El resultado ha sido una red de cooperativas más comprometida con la formación, más
eficiente energéticamente, más innovadora y mejor preparada para afrontar los retos
medioambientales, sociales y económicos del presente y del futuro.

GRUPOS OPERATIVOS
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Divulgación 
La visibilidad pública y la comunicación externa han sido una parte fundamental del
trabajo desarrollado por Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía – Córdoba
durante el año 2024. 

En un contexto en el que resulta clave trasladar a la sociedad el valor añadido del
cooperativismo agroalimentario, se ha apostado por una estrategia de divulgación
activa, tanto en medios especializados como en plataformas digitales propias.

Esta estrategia ha tenido como objetivos:

Difundir la actividad institucional y técnica de la federación.
Reforzar el posicionamiento del cooperativismo como modelo empresarial
sostenible.
Dar visibilidad a las buenas prácticas de las cooperativas asociadas.
Establecer puentes de comunicación con la ciudadanía, la administración pública y
los medios de comunicación.

A continuación, se detallan las principales acciones desarrolladas en materia de
divulgación y presencia pública.
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Publicaciones en medios especializados

Uno de los canales más destacados ha sido la participación continuada en la revista
“Tierra Cooperativa”, publicación de referencia en el ámbito del cooperativismo
agroalimentario andaluz. A lo largo del año 2024, se han publicado varios artículos
vinculados directamente a la actividad en Córdoba, entre los que destacan:

Informes técnicos sobre campañas agrícolas y ganaderas.
Reportajes sobre jornadas de formación e igualdad.
Artículos de opinión sobre sostenibilidad, relevo generacional y PAC.
Cobertura de proyectos de economía social ejecutados en la provincia.

Estas publicaciones han permitido proyectar a nivel regional el trabajo realizado desde
Córdoba, al tiempo que se ha reforzado el reconocimiento institucional de la federación.
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Se ha potenciado el uso de herramientas digitales para la
difusión de contenidos, actualizando regularmente la web
oficial www.cooperativasagroalimentariasdecordoba.es
con noticias, convocatorias de ayudas, actividades
formativas, artículos técnicos y comunicados
institucionales.

Ejemplo de ello es la publicación sobre la donación de más
de 600 litros de aceite al Banco de Alimentos, procedente
de aceitunas robadas e incautadas, gestionada con el
compromiso del sector cooperativo.

Web Institucional

Participación institucional y presencia pública

A lo largo del año, Cooperativas Agroalimentarias de
Córdoba ha estado presente en numerosos encuentros
institucionales y sectoriales. Entre los más relevantes se
encuentran:

Asamblea General Provincial celebrada en junio de
2024.
Reuniones de trabajo con la Delegación de
Agricultura y Medio Ambiente.
Encuentro institucional con el presidente de la
Diputación de Córdoba, Salvador Fuentes, y el
delegado del Gobierno de la Junta de Andalucía,
Adolfo Molina.
Jornada organizada junto a AMCAE en Los Llanos de
Don Juan (26 de diciembre).

La participación en estos espacios ha contribuido a fortalecer la interlocución
institucional, defender los intereses del cooperativismo y visibilizar su papel clave en
el desarrollo rural.

Esta estrategia de comunicación, sustentada en medios especializados, difusión digital
y participación institucional, ha sido clave para reforzar la imagen pública de la
federación y para posicionar el cooperativismo agroalimentario cordobés como un
actor protagonista del desarrollo sostenible de la provincia.
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GALERÍA FOTOGRÁFICA
La memoria gráfica del año 2024 refleja no solo los momentos clave de la actividad
institucional y técnica de Cooperativas Agroalimentarias de Andalucía – Córdoba, sino
también el compromiso constante con las cooperativas asociadas, con el territorio y
con los valores del cooperativismo.

A lo largo del año, se han celebrado encuentros,
jornadas, reuniones y actos públicos que han
reforzado la cohesión del sector, la interlocución con
las administraciones y la visibilidad de la labor
desarrollada.

A continuación, se presentan algunas de las imágenes
más representativas del ejercicio:

Sesión formativa sobre
relevo generacional
(Fundación La Caixa)
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Entrega de más de 600 litros de aceite al Banco de Alimentos

Asamblea General 2024
Reunión institucional con la Diputación de Córdoba y
la Junta de Andalucía

Jornada AMCAE en Los
Llanos de Don Juan 



Información

957 468 012

cordoba@agroalimentarias-andalucia.coop 

cooperativasagroalimentariasdecordoba.es

C/ Gloria Fuertes, 6. Bajo - Córdoba

tel:957468012





